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1 § NIMI JA KOTIPAIKKA

Saation nimi on Suomen Merimieskirkko sr, ruotsiksi Finlands Sjémanskyrka sr ja
englanniksi The Finnish Seamen’s Church sr. Siitién kotipaikka on Helsinki.

2 § SAATION TARKOITUS

Sdatién toiminnan tarkoituksena on kristillisen uskon ja diakonian pohjalta
kokonaisvaltaisesti tukea ja edistdd merenkulkijoiden, ulkomailla olevien suomalaisten
ja muiden liikkeella olevien ihmisten henkisté ja hengellistd hyvinvointia.

3 § SAATION TARKOITUKSEN TOTEUTTAMINEN

Tarkoituksensa toteuttamiseksi saitio tekee kristillists, sosiaalista, kulttuurista ja
diakonista tydta merenkulkijoiden, ulkomailla olevien suomalaisten ja muiden liikkeell
olevien ihmisten parissa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi satio voi pitdé ylld merimieskirkkoja. Tyo tehd&an
Suomen evankelis-luterilaisen kirkon kanssa ja sen tunnustuksen mukaisesti
ekumeenisessa yhteisty6ssa paikallisten kirkkojen, kansainvilisten sisarjdrjestdjen ja
muiden yhteisbjen kanssa. Sdati6 voi toteuttaa tarkoitustaan omassa toiminnassaan,
osittain tai kokonaan omistamiensa yhteiséjen kautta.

Sadtid voi harjoittaa ja tukea kaikkea muuta toimintaa tarkoituksen toteuttamiseksi.

4 § SAATION VARAINHOITO
Sdation varainhoidon tulee olla suunnitelmallista.

Toimintansa tukemiseksi s3dti6 voi vastaanottaa lahjoituksia ja testamentteja, omistaa
toimintaansa varten tarpeellista kiintedd ja irtainta omaisuutta seka harjoittaa kaikkea
laillista liiketoimintaa toimintamuotojensa rahoittamiseksi.
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5 § SAATION HALLINTO

S$dation toimielin on hallitus. Saatilla voi olla toimitusjohtaja ja toimitusjohtajalla voi
olla sijainen. Lisdksi saatiossa toimii valtuuskunta.

6 § VALTUUSKUNNAN KOKOONPANO JA TOIMIKAUSI

Sdatién valtuuskuntaan kuuluu vihintidn 20 ja enintdan 24 jasenti.

Valtuuskunnan jisenet valitsee valtuuskunta.

Valtuuskunnan jiseneksi ei voida valita henkil6d, joka on sdition ja sen
madraysvallassa olevan yhteisén palveluksessa. Valtuuskunnan jasenena ei voi olla
alaikdinen tai se, jolle on maaratty edunvalvoja, jonka toimintakelpoisuutta on
rajoitettu tai joka on konkurssissa.

Valtuuskunnan jésenen toimikausi on kolme vuotta. Valtuuskunnan jasenen toimikausi
alkaa valtuuskunnan syyskokouksen padtyttya.

Jos valtuuskunnan jasenen tehtivi tulee kesken toimikauden avoimeksi tai jasen
menettda kelpoisuutensa, sdition valtuuskunta valitsee valtuuskunnan jdsenen lopuksi
toimikaudeksi, mikali valtuuskunnan jisenten vihimmaismaars sitd edellyttds tai
valtuuskunta katsoo sen muuten tarpeelliseksi.

7 § VALTUUSKUNNAN KOKOUKSET
Valtuuskunta kokoontuu vihintiin kahdesti vuodessa.

Valtuuskunta voi pitda tarvittaessa ylimairaisia kokouksia. Ylimdardinen kokous on
pidettdvd, jos valtuuskunta, valtuuskunnan puheenjohtaja tai hallitus niin paattas tai
jos véhintdan kolme vaituuskunnan jasents pyytada sitd hallitukselta kirjallisesti.

Kutsu valtuuskunnan kokoukseen on Iihetettivi valtuuskunnan jasenen saatiolle
toimittamaan osoitteeseen viimeistiin seitsemsin pdivdd ennen kokousta.

Valtuuskunta on péatdsvaltainen, kun paikalla on yli puolet jdsenisti. Maira lasketaan
valituista valtuuskunnan jasenisti.

Valtuuskunnan paatokseksi tulee ehdotus, jota on kannattanut yli puolet l3sn olevista
jasenista. Esteellistd valtuuskunnan jisents ei pidetd ldsnd olevana. Jos d4dnet menevit
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tasan, ratkaisee puheenjohtajan dini. Vaaleissa tulee valituksi enemman kuin puolet
danid saanut. Jos ensimmiisell3 kerralla kukaan ehdokkaista ei saa yli puolta ddnist3,
suoritetaan vaali kahden eniten dini3 saaneen vilill3. Jos 4inet menevdt tdllGin tasan,
ratkaistaan vaali arvalla.

Valtuuskunnan jisenen esteellisyyteen sovelletaan, mitd saatiélain 3 luvun 4 §:ssi on
sdddetty.

Valtuuskunnan kokouksesta on laadittava poytdkirja, johon on merkittiva paatokset ja
danestykset. Poytakirjan allekirjoittaa kokouksen puheenjohtaja ja vahintiin yksi
valtuuskunnan siihen valitsema jisen. Valtuuskunnan jasenelld on oikeus saada eridvi
mielipiteensd merkityksi péytakirjaan. Poytdkirjat on numeroitava juoksevasti ja
sdilytettdva luotettavalla tavalla.

8 § VALTUUSKUNNAN TEHTAVAT

Valtuuskunnan tehtévina on tukea sdition tarkoituksen toteutumista sekad tarjota
ndkemyksid ja suosituksia hallitukselle toiminnan ja talouden kehittimiseksi saatién
tarkoituksen toteuttamiseksi.

Valtuuskunta nimittd3 ja erottaa hallituksen jdsenet.

Ennen merkittavan omaisuuserin luovuttamista ja kiinnittdmistd sekid muutettaessa
sdation sadntoja on kuultava valtuuskuntaa.

Valtuuskunnan kevitkokouksessa

1. esitelldd@n edellisen vuoden toimintakertomus, tilinpaités ja tilintarkastuskertomus;
sekd

2. annetaan lausunto hallitukselle edellisen vuoden toimenpiteiden johdosta.
Valtuuskunnan syyskokouksessa

1. esitelldan tulevan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio;

2. paatetdan valtuuskunnan jisenten lukumaéarasta;

3. valitaan valtuuskunnan jisenet erovuoroisten jasenten tilalle sek tarvittaessa uudet
jasenet;

4. valitaan vuosittain valtuuskunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja;
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5. paatetddn hallituksen jisenten lukumaarasts,
6. valitaan saation hallituksen jasenet erovuoroisten tilalle ja
7. valitaan tilintarkastaja ja mahdollinen varatilintarkastaja.

Valtuuskunta voi erottaa hallituksen jisenen kesken toimikauden, jos vahintdin kolme
neljdsosaa kokouksessa ldsna olevista valtuuskunnan jasenistd sitd kannattaa.

Paatostd hallituksen jasenen erottamista koskevasta asiasta ei saa tehd3, jos asiaa ei
ole mainittu kokouskutsussa.

9 § HALLITUKSEN KOKOONPANO JA TOIMIKAUS!
54ati6lld on hallitus, johon kuuluu 5-7 jasents.

Hallituksen jasenten toimikausi on kolme vuotta. Hallitus valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan keskuudestaan vuodeksi kerrallaan. Hallituksen jasenten
toimikausi alkaa valinnan suorittaneen valtuuskunnan kokouksen pdatyttyd.

Jos hallituksen jasenen tehtéva tulee kesken toimikauden avoimeksi tai hallituksen
jdsen menettii kelpoisuutensa, siitién valtuuskunta valitsee hallituksen jasenen
lopuksi toimikaudeksi, mikili hallituksen jasenten vdhimmadismaari sitd edellyttis tai
valtuuskunta katsoo sen muuten tarpeelliseksi.

Hallituksen jaseneksi ei voi valita henkil6d, joka on konserniin kuuluvan yhteison tai
saation palveluksessa tai joka on samanaikaisesti valtuuskunnan jisen.

10 § HALLITUKSEN PAATOKSENTEKO
Hallitus on paatésvaltainen, kun paikalla on yli puolet sen jasenista.

Paatokseksi tulee ehdotus, jota yli puolet lisni olevista jdsenistd kannattaa, jollei laissa
tai sddnnoista toisin sdddetd. Jos ddnet menevit tasan, ratkaisee puheenjohtajan dini.

Vaaleissa tulee valituksi enemmin kuin puolet ##nii saanut. Jos ensimmaisells kerralla
kukaan ehdotetuista ei saa yli puolta d3nistd suoritetaan vaali kahden eniten dania
saaneen vidlilld. Jos ddnet menevit tilldin tasan ratkaistaan vaali arvalla.

Hallitus kdsittelee asiat siation johdon esittelystd, jollei hallitus yksittdistapauksissa
toisin paata.
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11 § HALLITUKSEN TEHTAVAT

Hallitus huolehtii sdation hallinnosta ja siitd, etts sdation toiminta jirjestetddn
asianmukaisesti tarkoituksen toteuttamiseksi. Hallitus vastaa siiti, etta siition
kirjanpidon ja varainhoidon valvonta on asianmukaisesti jarjestetty.

12 § TOIMITUSJOHTAJA

5aatiolld voi olla toimitusjohtaja, jonka valitsee siétion hallitus. Toimitusjohtaja
huolehtii sédtion tarkoituksen toteutumisesta ja hoitaa saation muuta péivittsists
hallintoa hallituksen antamien ohjeiden ja maaraysten mukaisesti.

Mikdli sadtidlle ei ole valittu toimitusjohtajaa, saitiolld voi olla padsihteeri, jonka
valitsee sdation hallitus. Padsihteerin tehtédvina on hoitaa s3ation paivittiista hallintoa
hallituksen antamien ohjeiden ja méiraysten mukaisesti.

13 § SAATION EDUSTAMINEN

Sadtiota edustavat hallituksen lisaksi hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja
kumpikin erikseen yksin. Hallitus voi antaa paasihteerille oikeuden saition
edustamiseen yksin sekd nimetyille henkildille oikeuden s3ition edustamiseen kaksi

vhdessa.

14 § TILIKAUSI

Saation tilikausi on kalenterivuosi.

15 § TILINTARKASTAJA

Saatiolld on yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja. Jos tilintarkastajaksi valitaan
tilintarkastusyhteisd, ei varatilintarkastajaa tarvita.

e
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16 § SAATION SAANTOJEN MUUTTAMINEN JA SAATION PURKAMINEN

Paatoksen s3ation saantdjen muuttamisesta tai sadtion purkamisesta voi tehdi
hallitus. Sdantémuutosehdotuksen on hyvéksytyksi tullakseen saatava vihintdan 2/3
annetuista ddnista. Paatods saation tarkoituksen muuttamisesta on pateva, jos 2/3
toimielimen jasenistd sitd kannattaa, jollei sitidlaissa maarits suuremmasta

enemmistostd.
Séantojen muutosehdotusta valmisteltaessa on kuultava valtuuskuntaa.

Jos saatid puretaan tai lakkautetaan, siition varat kdytetddn sadntojen 2§:ssa
mainittuun tarkoitukseen, ja jos se ei ole mahdollista, muuhun yleishyddylliseen

tarkoitukseen.
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